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Kedves Sziilok!

Az 6voda nyugodt, deris, szeretetteljes 1égkdrben folytatott munkéjéval, a csaladdal
egyiitt szolgélja az 6vodas kori gyermek fejlesztését.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben lévé Koznevelési térvény, az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagégiai Program és a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk széméra elérhetdk az
Egyesitett Ovoda honlapjan. A miikodésiinket szabélyozé dokumentumainkban foglaltak
megvalositdsdhoz az 6voda és a csalad sokoldalii, bizalomra €piild egytittmiikddése sziikséges.

Ovodai nevelésiink celja gyermekeink harmonikus, sokoldalu fejlesztése az egyéni
szintnek, valamint az eltérs fejlédési iitemnek a figyelembevételével.

Ovodiinkban épitiink sokéves hagyoméanyainkra, a sz{iléi és partneri igényekre, olyan célokat
tliziink ki magunk elé, amelyek tamaszkodnak a csal4di nevelésre, tisztelik a gyermekeket és
jogaikat, teret engednek alapvetd igényiik, a jaték kielégitésére.

Munkank sorén arra toreksziink, hogy a csaladi neveléssel egyiitt maradandé emberi
ertékeket alapozzunk meg. Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését az
ovoda megfelelé modon biztositani tudja, kérjik Ondket, hogy az aldbbiakban részletezett
Hazirendinket sziveskedjenek megismerni, legyenek partnerek a benne foglaltak
érvényesiilésében.

A Hazirend jogszabalyi hittere

A Hézirend a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény, a nevelési-oktatasi
intézmények miik5désérd] és a koznevelési intézmények névhasznalatérol sz616 20/2012. (VIIL
31.) EMMI rendelet, valamint a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997.
évi XXXI. térvény alapjan késziilt,

A Hazirend teriileti hatilya kiterjed

¢ Az 6voda teriiletére.

* Az 6voda dltal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapesolods - dvodéan
kiviili programokra.

* Azintézmény és/vagy a képviselete dltal meghatérozott alkalmakra.

A Hézirend személyi hatilya kiterjed

az 6vodaval jogviszonyban 4116 minden alkalmazottra;
az ¢vodaval jogviszonyban 4116 gyermekekre;
az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban;
e asziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hézirend idéibeli hatalya
A Hazirend a kihirdetésének napjatol 1ép hatilyba és hatrozatlan idére sz6l.
A Hazirend médositasa akkor indokolt, ha a vonatkoz6 Jogszabalyokban viltozis all be,

vagy ha a szillok képviseldik utjan legalabb 30% -a kéri, illetve az Egyesitett Ovoda
neveldtestillete legalabb 30%-a kéri, és javaslatot tesz.
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A Hazirend célja

A kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek €rvényesiilésének
helyi gyakorlata a tagvodak sajat mitkddésének belsé szabdlyozdja.

Altalanos tudnivalok az 6vodarél

Kbltségvetési szerv neve: XXII. keriileti Egyesitett Ovoda
Székhelye: 1224 Budapest, VIL. u. 15. (a Csemetekert tagévodaval megegyez0)

| Telephely megnevezése_ | Telephely cime
—_,,)_(XII. keriileti Egyesitett ) '1—222 l;udapwt, Kisfaludy ujs. B
- Ovoda Amyas kert tagévodaja
| ,,XXII keriileti Egyeste? Ovoda | 1225 Budapest, Bartok Béla tit 4.
8 Bartok tagévodéja”
| 3. Iu ,,X?(II. kertileti E_gyestett Ovoda | 1222 Budapest, Voroskereszt u. 13.
i | Es.lc_sergé tagc'ﬁfodéja” | 1222 Budapest, Magashaz u. 4.
| XXIL keriileti Egyestett Ovoda | 1222 Budapest, Arpad u. 61.
* | Ficanka tagévodaja™
I | ,,XXII._ keriileti Egyestett Ovoda | 1223 Butgn&st-, Rékoczi ut 2.
> Huncutka tagévodéja”
| »XXIL keriileti Egyestett Ov;da__IZZI_Budapest, Lez’myi(a 1;0
> Leanyka tagévodaja”
| ,,XXIi. keriileti Egyestett Ovoda ) 1222 Budap?st, Kereszt:j;. N
! Maci tagévodaja”
3— _,,X_XI_I keriileti Egyestett Ovoda l 1225 Budapest, Napkozi u. 2.

Napocska Napkozi tagévodaja”
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~XXII. keriileti Egyestett Ovoda = 1223 Budapest, Rézsakert u. 31. |

> | Rozsakert tagovodaja” ﬂ‘i |
| SXXII Keriileti Egyestett Ovoda | 1222 Budapest, Mezd u. 33. _

" Szivérvény tagbvodsja”

| | HXXII, kerl:ilca Egyestett (f)voda_ 1221 Budap;st_,Anna u. 9-11.
. | Tiindérkert tagévodaja” |
- |[ »XXI1. kertileti Egyestett (')_voda J 1223 Budapest, Erzsébet kiradlyné l’xt_9. ]

- Varéazskastély tagovodaja”
_.,,XXII. keriileti Egyestett Ovoda - 1221 Budapest, Jak u. 44-46.

B Zsldecske tagévodsja” |

14. | Ovoda kﬁzp;:t ! 1225 Budapest, Nagytétényi ut 291.

A felvehet6é maximalis gyermeklétszam a koznevelési intézményben

A tagintézmény megnevezése | Maximélzgyermeklét;zém (f5)
1. -A—myas kert tagbvoda ‘ 63
w;m&' Bartok tagévoda ] 164
3. | Székhely (Csemetekert tagbvoda) | 165
o4 Csicsergd tagévoda 102
5. Ficinka tagévoda ] 40
6.  Huncutka tagévoda | I
7. Lea’.nylza tagévodat ] 164 B o
8. | Maci tagdévoda 157
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9. | Napocska Napkozi tagbévoda 103
| - o _ - =

10. | Rozsakert tagévoda 158
11. | Szivarvany tagbvoda 60

12. | Tindérkert tagdvoda ' 110
13. | Varazskastély tagovoda | 67

F—— . — = _ -

14. | Zoldecske tagévoda 110

A koznevelési intézmény alapit6ja, fenntartéjinak megnevezése:
Budafok-Tétény Budapest XXII. keriilet Onkorményzata
Székhelye: 1221 Budapest, Varoshdz tér 11.

Telefonszama: 229-2611

Az 6vodaigazgatd, a taniigy-igazgatdsi igazgato-helyettes, szakmai igazgato-helyettes,
gazdalkodasi és személyiigyi igazgato-helyettes, a tagovoda-igazgatod, az Gvodapszichologus,
az utazd gydgypedagdgus, a pedagdgiai asszisztens neve és elérhetdsége a tagintézmények
kodzponti falinjsagjan és az 6vodakdzpontban megtalalhato.

Az Ovodai élet rendje
A nevelési év rendje:

A nevelési év minden év szeptember 1-jétol, a kovetkez6é év augusztus 31-ig tart. A
szervezett tanulasi szakasz minden év szeptember 1-jétdl, a kovetkez6 év méjus 31-ig tart. A
nyéri id6szak minden nevelési év jinius 1-jét6l augusztus 31-ig tart.

A tagévodak nyéari zarasa (4 hét) Budafok-Tétény Budapest XXII. keriilet
Onkormanyzata Képviselé- testiiletének Oktatasi, Ifjusagi, Civil és Részvételiségi Bizottsaga
dontése alapjén torténik, melynek idépontjarél minden év februdr 15-ig a szilloket értesitjiik a
tagovodédkban a sziilok hirdet6tablajan.

A tag6vodak zérasanak idején torténik az éves feltjitas, karbantartas a tagévoddkban.

A zarva tartds ideje alatt, eldre bejelentett igény alapjén biztositjuk a gyermekek
elhelyezését, az erre kijeldlt tagovodakban.
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Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartis eljrdsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kdzben az ovodai élet zavartalan mikodését biztositva, de az észszeriiség és takarékossag
jegyében irdsban felmérjik a varhaté létszdmot. Amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként a 20 {6t nem éri el, éliink a csoportok Gsszevondsinak lehetGségével, ligyelet
biztositasaval.

Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi) idOszakaban, figyelembevéve az Egyesitett
Ovoddban a gyermekek 1étszdmat, az elore kijeldlt tagévoda fogadja az elhelyezést igényl6
gyermekeket.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzis) csoportosszevonast a tdrvényes
létszamkeret betartasaval és a nevelbtestiilet véleményének figyelembevételével a tagévoda-
igazgato6 rendelhet el. Huzamosabb id6re t6rténd csoportisszevonas esetén az Ovodaigazgatd
koteles tajékoztatni a fenntartot.

Létszamtol fliggetlenill nem vonhaté Gssze az a gyermekcsoport, ahol fert6z6

megbetegedés van.

A nyari id6szakban alacsony létszam esetén sszevont csoporttal miikodhet a tagévoda.
{Az Osszevont csoport 1étszama: maximum 25 f6 lehet.)

A nevelési évben a nevelés nélkiili munkanapok szdma Ot. Ezeken a napokon a
tagovodakban iigyeletet tartunk azoknak a gyermekeknek, akik elhelyezését a sziilok egyéb
moédon nem tudjdk megoldani. Az idépontjukrél az els6 sziildi értekezleten, de legkésébb hét
munkanappal eldbb, vagy az esetek t6bbségében mar a téritési dij befizetési idépontjaban, a
sziilok hirdet6tabldjan értesitjik a kedves sziiloket.

Az évoda heti- és napirendje:

A tag6vodék nyitvatartasa hétfot6l péntekig, tagintézményenként, a sziilék igényéhez
igazodik, amit minden év junius 30-ig feliilvizsgalunk. A tagévodédk nyitvatartasi rendjérél a
sziiloket minden nevelési év szeptember 1-jéig tajékoztatjuk a tagévoddkban a sziilék
hirdet5tablajan.

Az tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasat kdvetden, valamint a zarast megel6zéen a gyermekek létszamatol
fiiggéen dsszevont csoportok miikdnek.

Az figyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az
ovodapedagégusok ismertetik a sziilokkel, és a faliijsdgokon irdsbeli tajékoztatast is
kozzétesznek. A heti- és a napirend biztositja a gyermekek szaméra a nyugodt,
kiegyensulyozott, kiszamithaté kérnyezet megteremtését. A heti rend kiilonsen a nevelési év
elején és végén alakulhat, véaltozhat. A foglalkozasok szervezése a nevelési év folyamén a
Pedagégiai Program alapjén torténik, a heti rendben megtalalhato.

Az egész év folyamén szamtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfelelden
tapasztalatokat szerezzenek a gyermekek spontdn, jatékos modon, illetve a gyermekek
kérdéseire, 6vodapedagdgus valaszaira épiild tanulds is jelen lehessen.
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A napirend igazodik az évszak, idd €s programvaltozasokhoz. Biztositja a gyermekek nyugodt,
napi életét, figyelembe veszi a fejlddésben bekovetkezett valtozdsokat. A napirend
szervezésénél a rugalmassagot, folyamatossdgot tartjuk szem eldtt, igyeksziink mingl

kevesebbszer megtérni a szabad jaték és egyéb tevékenységre szant idot.

Az évodai nevelés a gyermekek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magiban
foglalé foglalkozasok keretében folyik oly médon, hogy a tagévodak teljes nyitvatartasi ideje
alatt, minden csoportban, a gyermekekkel dvodapedagégus foglalkozik, illetve pedagégiai
asszisztens feliigyeli Gket.

Rendkiviili sziinet elrendelése a fenntarté engedélyével, egészségligyi okbdl, természeti
vagy mas katasztréfa esetén keriithet sor.

Napirend szeptember 1-jétél angusztus 31-ig

A tevékenység A tevékenység megnevezése
kezdete ¢s veége

Pdrhuzamos tevékenységek: szabad jaték, egyéb

Erkezéstdl- szabadon vdlasztott tevékenység, testdpoldsi teenddk
11°%ig elvégzése, folyamatos tizérai, az ovodapedagogus dltal

kezdeményezett tevékenység, 5-35 perces csoportos
foglalkozdsok keretében tevékenységekben megvalosulé
tanulds, 45 perces iskola-el6készité  fejlesztd
tevékenység, mindennapi mozgds, Oltézkodés, udvari
jGték - élményszerzés a szabadban. I
Oltozkiédés, testdpoldsi teendGk elvégzése, étkezés
11%9-13%.ig eldkészitése, ebéd, testdpoldsi teenddk elvégzése,
pihenés elbkészités.
Mindennapi mese, pihenés, egyéni sziikséglethez
13- igazitott folyamatos felkelés, testdpoldsi teenddk
hazamenetelig |elvégzése, uzsonna, pdrhuzamos tevékenységek: szabad
jaték, egyéb szabadon vdlasztott tevékenység, az
o6vodapedaséeus dltal kezdeményezett tevékenység

A gyermekek napi hiromszori étkezésének megszervezése az Gvoda feladata.
Rendezvényekre a szlilék csak az élelmiszeripar dltal elééllitott és gydrilag csomagolt, hiitést
és fagyasztist nem igényld, felbontatlan terméket hozhatnak. A gyermekek névnapi és
sziiletésnapi koszontését gyiimdlesdk felhasznélasaval ajanlott megszervezni. A gyermekek
sziiletésnapjanak {inneplésére torta behozatala nem megengedett. Az dvoda egész teriiletén
kiilon étkezni nem szabad! Kérjiik a kedves sziiléket, hogy ne adjanak csokoladét, ragbgumit,
stb., a gyermekiiknek az elvalaskor vagy a talalkozaskor.

Az étkezések idépontjai
Reggeli: 08.00 — 09.00 6ra kozott

Ebéd: 12.00 — 12.45 6ra ko6zott
Uzsonna: 14.45 — 15.30 6ra kdzott
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GYERMEKEK AZ OVODABAN
A gyermekek jogai

Minden gyermeknek joga van ahhoz, hogy

e a nevelési intézményben biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék, dvodai
¢letrendjét, pihen6idd, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki;

» képességeinek, érdekl6désének, adottsigainak megfelelé nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve;

¢ személyiségi jogait, igy killondsen személyiségének szabad kibontakoztatasdhoz vald
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
valé jogat a nevel¢si intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlésa azonban nem
korldtozhat madasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbd nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi
épsegét;
egyhézi jogi személy altal szervezett hitoktatasban részt vegyen;
akozosség aktiv, azt formalni képes tagja legyen, ezért a gyermek jogviszonyon alapul6
jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolja;

o ¢élhessen mindazon jogokkal és hataskorékkel, melyek valasztott tisztségébél, felelds
megbizatasaibol fakadnak (pl. napossag);

¢ véleményt nyilvanithasson, javaslatot tehessen az 6vodai kdz6sségek barmely teriiletére
vonatkozéan (a véleménynyilvanitas torténhet egyénileg vagy csoportosan, pl., hogy
hol szeretne iilni ebédnél);

o fejlodéstik érdekében az Gvodai tevékenységeken kivil minden segitséget
megkapjanak;.

e igénybe vegyék és a véd6-6v6 elbirdsok (baleset- és tlizvédelem) betartasaval
rendeltetésszerlien haszndljdk az ovoda mdas kulturalis  szolgaltatdsait,
sportfelszereléseit, 1étesitményeit;
1¢szt vegyenek az 6vodai és az dvodan kiviili sport- és kulturalis rendezvényeken;
allapotdnak személyes adottsiganak megfelelé megkiilonbdztetett ellatasban-
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcidés célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fuggetleniil a pedagdgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért;

® a nevelési intézményben, csalddja anyagi helyzetét6! fiiggéen, kiilén jogszabalyban
meghatérozott esetekben téritésmentes étkezésben részesiiljon.

A sajatos nevelési igényli gyermekeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagogiai ellatasban részesiiljon attol kezdodGen,
hogy igényjogosultsigit megdllapitottdk. A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatdst a
szakértoi bizottsag szakértbi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az évodai vagy oOvodan kivilli, de az Ovoda éltal szervezett rendezvényeken (pl.
sportnap, iskolalatogatas stb.) a Hazirend eléirdsai valtozatlanul érvényesek.

Az O6vodaigazgatd €s a tagévoda-igazgatd figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, jogsérelem esetén megteszik a sziikséges intézkedést.
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A gyermekek kotelességei
A gyermek az évodai kozOsség tagja, ebbol fakaddan kotelezettsége, hogy

o részt vegyen a kiildnboz6 tevékenységekben;

» Gvja sajt és tarsai testi épségét, egészégét, haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato
pedagégusnak vagy més alkalmazottnak, ha sajat magit, térsait, vagy masok
veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt;

» megobrizze, tovabba az eldirasoknak megfeleléen hasznélja az eszkozoket, targyakat;

e azonosuljon az 6voda, a csoport célkitlizéseivel, tetteivel, segitse azok megvaldsulasat,

» megbrizzék, illetleg az eldirdsoknak megfelelden kezeljék az 6voddban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, 6vjdk az 6voda létesitményeit, eszkbzeit;

» az6voda pedagégusai és alkalmazottai, valamint 6vodatarsaik alapvetd erkélesi, emberi
értékei életkoruknak megfelelGen tiszteletben tartsak.

A jutalmaz6 és fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
A gyermekek jutalmazasdnak elvei és formai

Alapelveink

s A jutalmazdsnal mindig figyelembe vesszilk a gyermekek életkorat: Minél kisebb a
gyermek, a jutalom annal személyesebb jellegfi, kifejezi konkrétan a szeretetlinket. (pl.
a gyermek megsimogatasa, megdlelése).

» A jutalmazdsunk mindig a cselekvés mértékével aranyos, atgondolt, tényleges
erbfeszitésért jard dicséret, elismerés.

» A jutalmazis a cselekvés-tevékenység utin kozvetleniil torténik.
Azt a viselkedést jutalmazzuk, amit meg akarunk erdsiteni.

Céhunk

» Az évodai nevelésiink céljai altal kozvetitett értékek megerdsitése.
» A gyermekek viselkedéskulturdjanak alakitisa: a jutalmazis tevékenység- €s
magatartisszabalyozo funkciGjanak érvényre juttatisa.

A jutalmazas formai

A gyermektdl elvarhaté jobb teljesitményért egyéni dicséret, jutalom jar.

e A gyermekcsoporttél elvarhaté jobb teljesitményért a kozdsséget csoportos
dicséretben, elismerésben lehet részesiteni.

o Dicséret: személyes jellegli szeretet kifejezésétél egészen a példaként vald
kiemelésig.
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Metakommunikacios eszkézok

Simogatés, cir0gatas
Olelés

Olbe vétel
Meger6sitd pillantés
Elismer6 mosoly
Elismer0 tekintet
Fejbolintas
Megtapsolas

Verbalis eszkozok:

Egyéb

Személyre sz016 dicséret.

Csoport el6tti dicséret, elismerés, meger6sités, batoritas, Osztonzés, biztatds,
példaként kiemelés.

Az egész dvodai kizOsséget érinté események utan (sportverseny, rajzverseny.) az
egész Oovodai kozosség el6tt dicséret, elismerés szoban, illetve kisebb jutalommal.
Megelblegezett bizalom (tudom, hogy te meg tudod csindlni, ligyes vagy...).
Tudtam, hogy...” (megersitést adé6 mondat).

Fiilébe stigva dicsériink (aki nem szereti, ha csoport elbtt dicsérik).

Apr6 targyi jutalom /kinder figurdk, képek, matricdk, pecsét, rajz, szinezd,
hajtogatunk valamit/. A targyi megerdsitoket foleg kisebbeknél alkalmazzuk.

A tagdvodak hagyoményainak megfelels jutalmazasi formdak alkalmazasa:
~Dicsdség tabla” ,,Biiszkeség fal”, Mosolygés tibla”, En mér tigyes vagyok”, ,.En
mar tudom™

(Tevékenysegeket abrazolo tablara jelek fethelyezése.)

A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasuk elvei

Az 6vodapedagogus a belatasa szerint egyéni vagy csoportos beszélgetést kezdeményez
a fegyelmezetienséget elkovetd gyermekkel vagy gyermekekkel, esetleg a sziilok
bevonaséval is.

A fegyelmezd intézkedések fokozatai

® o & o

Az ovodapedagogus a szenvedo fél és az elkovetd kozott kibekit.
Figyelmeztet.

A torténteket a sziilokkel megbeszéli,

Szakemberhez irdnyit. (pszichol6gus)
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A gyermekek a csoport szokas- és szabilyrendszerének megfeleléen a sziilei segitségével

minden nap az évodai élethez sziikséges 6ltdzetben jelenjen meg;

minden esetben a testnevelési foglalkozasokhoz kételes elhozni a sziikséges
felszerelést;

koruknak megfeleléen vegyenek részt a kiilénboz6 felkinalt tevékenységekben;

a késén jové gyermekek, és az 6t hozo szillék nem zavarhatjak a csoportban folyd
neveldmunkat.

Az 6voda igénybevételének szabalyai

A gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjéig a 3. életévét betdlti és
Svodakoteles korba 1ép szeptember 1-jét6l, a nevelési év kezddnapjatol legalabb napi 4 ¢raban
ovodai foglalkozason kell részt vennie.

Felvehetdek azok a gyermekek, is, aki a harmadik életéviiket az évodai felvételtdl
szamitott fél &ven beliil betdltik, kizarélag abban az esetben, ha minden 6vodakételes kord
gyermek vodai ethelyezése biztositott.

Amennyiben a gyermek az 6vodai kételezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziil6 koteles a
beiratkozas idejének utolso hatarnapjat kovetden 15 napon belil irisban értesiteni az Oktatési
Hivatalt. (https://www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre_tavozas_bejelentese)

A gyermekek felvétele

Minden nevelési évre az dvodai beiratkozas idejérél, helyérdl kozleményben kapnak
értesitést a sziildk. A beiratkozas a sziilé(k) személyes megjelenésével és a gyermek(ek)re
vonatkozd informaciok régzitésével torténik.

A beiratkozashoz sziikséges: a gyermek nevére kidllitott, lakcimet igazolé hatdsagi
igazolvény, vagy ennek hiinyaban a teriiletileg illetékes védén6td] szdrmazé igazolas a
lakeimen valé életvitelszerii tartdzkodasrdl, a gyermek nevére kidllitott személyazonossagot
igazol6 hatésagi igazolvany, valamint a sziilé személyi azonositd és lakcimet igazolé hatosagi
igazolvanya, a gyermek TAJ- kartyéja.

Az 6vodai felvétel elbirilisinak szempontjai

A gyermek XXII. keriileti lakcimmel rendelkezzen.
A tagintézményhez tartozo oriental6 jellegii vonzaskdrzetben lakjon.
A testvér gyermek(ek) a keriilet adott kérzeti bélesédéjébe, 6vodajaba vagy iskolajaba
jarjon/jarjanak.
e A sajatos nevelési igénnyel rendelkez8 gyermek részére a szakért6i bizottsag az adott
tagdvodat jelolje ki.
Ha a gyermek felvételét a korméanyhivatal elrendeli.
Ha a sziilé vagy a testvér tartosan beteg vagy fogyatékkal €16.
Gyermekét egyediil neveld sziild, illetéleg harom vagy t6bb gyermekes csalad.

A XXILI. keriileti Egyesitett Ovoda felvételi korzete XXII. keriilet teljes kozigazgatéasi
teriilete, a tagévoddknak orientélé jellegli vonzaskdrzete van.

A tagévodakba felvett gyermekek csoportba torténd beosztdsarél a sziilék és az
ovodapedagégusok véleményének kikérése mellett a tagévoda-igazgat6 dont.
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A gyermekek dvodai felvételét kdvetden, az elsd sziiloi értekezleten tajékoztatjuk a
sziiléket, hogy gyermekeiket mely dvodai csoportokban helyeztiik el.

A specidlis, sajatos nevelési igényli gyermek a szakért6i bizottsdgok szakvéleménye
alapjan nyer felvételt tagévodainkba, a feltételek megteremtését kévetden abban az esetben, ha
az 6vodai nevelésen beliil, a tobbi gyermekkel egyiitt, integrélt nevelési keretek kozott
fejleszthetd. A gyermek érdekében az integracié csak sériilésspecifikus ellatissal egyiitt
biztosithat. Az 6vodai beiratkozaskor a szakértdi bizottsag szakvéleményére is sziikség van,
hogy a gyermek egyéni fejlesztéséhez megfelelé szakembert tudjunk biztositani.

A szakért6i bizottsag szakvéleményével rendelkezd, sajatos nevelési igényii gyermekek
csoportba sorolésa a tagbvoda igazgatdjanak kompetenciaja, de kikeri az 6vodapedagdgusok és
a gyogypedagdgusok véleményét is, melynek soran figyelembe veszik a csoport jellegét, a
gyermek sériilésének fokat, a diagnozist, az adott csoport Osszetetelét.

A tivolmaradis igazolasira vonatkozé szabalyok

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, a mulasztést igazolni kell.

Az 6vodabol torténd hidnyzast a sziilének eldzetesen, vagy a hidnyzas napjan jeleznie
kell személyesen, vagy telefonon, vagy a tagévoda email cimén. Az orvosi igazoldst a sziilének
a betegségbol gydgyultan érkezd gyermek 6vodapedagdgusanak késedelem nélkiil, azaz mér az
elso napon at kell adni. Az igazolésnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos idszakat is. Az 6voda elfogadja az orvos altal kidllitott, és a sziilé részére elektronikus
uton elkiildott igazolast is, amelyet a sziilonek az adott tagévoda e-mail cimére kell tovabbitania
vagy személyesen atadnia az 6vodapedagdgusnak, valamint az orvosok altal az oviKRETA
feliiletére feltdltott igazoldst is.

Amennyiben a gyermek, betegség miatt hidnyzik, csak orvosi igazolassal hozhaté
6vodaba, kivéve ha a gyermek atmeneti, enyhe tiineteket okoz6, orvosi ellatast nem igényld
allapota esetén a szill6 a gyermek hidnyzasat igazolta (egybefliggd hidnyzdsként maximum 2
nap, fél évente maximum 5 nap);

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil a gyermek nem betegségb6l fakadé
hidnyzasat igazolta (fél évente 1-5 nap ); ha a sziilo irasbeli kérelmére a tagévoda-igazgato
engedélyt adott a tdvolmaradasra (pl. iskolai szlinetek idejére, athelyezett munkanap esetén,
szorgalmi idészakban 6-15 nap/szeptember 1-jét6] majus 31-ig, valamint a szorgalmi idészakon
kiviil 1-3 hénap/junius 1-jétd] augusztus 31-ig); tovabb4, ha a gyermek hatésigi intézkedés
vagy egyéb, alapos indok miatt nem tudott a kitelezettségének eleget tenni.

Az igazolatlan mulasztas kévetkezményeinek eljarasrendje

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnél tobbet mulaszt, a
tagdvoda-igazgato értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti, illetékes csalad- és
gyermekjoléti kozpontot (Budafok-Tétényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontot), csaladbol
kiemelt gyermek esetében a gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a gyermek igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a 11 nevelési napot, akkor a tagdévoda-igazgaté a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabdlysértési hatosagot. Ha a gyermek igazolatlan
mulasztisa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, akkor a tagévoda-igazgatod
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti, illetékes
gyamhatosigot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbodl kiemelt gyermek esetében a
gyermekvédelmi szakszolgéalatot.
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A kitelezé évodaba jaras aléli felmentés

A sziilének lehetdsége van felmentést kérni a gyermekének az ovodalatogatas alél.
A sziil6 - targyév aprilis 15. napjig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elbtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik €letévét
betdlti, kiillsnos méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti a Kormany rendeletében
kijelslt szerv (a tovibbiakban: felmentést engedélyezé szerv) felmentheti az 6vodai
foglalkozéason valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajitos helyzete indokolja.

A felmentést engedélyezd szerv elérhetoségei:
Budapest Fovaros Kormdnyhivatala

XXII. Keriileti Hivatala

Hatosagi Osztaly

(1221 Budapest, Anna utca 15/b.)

A gyermekek dtvétele mas intézménybdl
A més 6vodabd] torténd gyermek atvétel soran az el6zd dvoda igazgatdja irdsban értesiti
a tagévodat, a tagdvoda valaszlevélben viszont értesiti az €l6z5 6vodat a gyermek felvételérdl.

A beiskolidzas szabdlyai

A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény rendelkezései szerint a gyermek abban
az évben, amelynek augusztus 31. napjaig betdlti a 6. életévét, tankdtelessé valik. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik.

A tankotelezettség megkezdése alél az Oktatasi Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) a sziilé
kérésére egy év idtartamra felmentést engedélyezhet. A sziilé kérelmét az iskolakezdés
évében a vonatkozé jogszabily értelmében nyujthatja be a Hivatalhoz.

A sziilé kérelmére a felmentést engedélyezd szerv ddntése alapjén a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnydban a gyermek
tankstelezettsége megkezdésének halasztasit a gyAmhatésig is kezdeményezheti. A szilld
kérelme alatdmasztisdra kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatimaszté Ovodai
dokumentumokat is.

A jogszabdlyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziild vagy a gyam kérelmezze a
tankotelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes pedagégiai szakszolgalat
szakértdi bizottsaga a sajatos nevelési igény, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartési
nehézség megéllapitisaval osszefliggésben, a kérelem benyujtasara nyitva 4116 hatarid6 lejarta
elstt kiallitott szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben.

Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

(https://www.oktatas. hwkozneveles/tankotelezettseg/hat_eves_kornal_korabban)

A gyermekek fejlddését az Gvodapedagégusok folyamatosan figyelemmel kisérik,
megfigyeléseiket egyéni fejlodési lapon félévenként rogzitik.

A sziilSket az 6vodapedagégusok folyamatosan tdjékoztatjak a gyermekik fejlédéserdl
a fogadd orakon.

A sziilék tajékoztatdsa a beiskoldzassal kapcsolatos jogszabalyokrol sziildi értekezleten,
fogadé6éran, hirdetmények kozzétételével torténik.
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Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

Az adott évben tankételes korba 1ép6 gyermeket a sziild az aktudlis évben meghatdrozott
idépontban kateles beiratni a lakohelye szerint illetékes vagy a vilasztott iskola elsd
¢vfolyaméra, és a beiratkozasr6l sz6l6 Hirdetményben meghatdrozott dokumentumokat
sziikséges az iskolaban bemutatnia.

Az dvodai elhelyezés megsziinése

Ha a gyermeket méas dvoda atvette, az atvétel napjan.
Ha a felmentést engedélyezd szerv engedélyt adott a gyermek Ovoddabdl térténd
kimaradéséra.

¢ Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolso napjan.

e Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilf5ldon teljesité gyermek eléri a tanksteles kort.
Kérelemre megsziinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek
magyarorszagi nevelési intézménnyel 1étesitett dvodai jogviszonya, aki kiilféldre vagy
sajat orszagaba tavozik.

A 20/2012 (VIIL. 31) EMMI rendelet 189. § értelmében a sajatos nevelési igényd, illetve
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld esetében a szakértdi
bizottsag szakért6i véleményét a tankételezettség megkezdésekor az 6voda az iskola szamara,
intézményvaltaskor a gyermek, tanulé elézd ovodaja, iskoldja az Gij 6voda, iskola szamara

megkiildi.
A gyermekek beérkezésének és elvitelének szabalyai

o A gyermekek biztonsiga érdekében érkezéskor a sziillok személyesen adjak at
gyermekiiket az 6voda dolgozdjanak, illetve toliik vehetik at. A gyermek biztonsagaért
az atadast megeldzden, illetve az atvételt kévetben mér a sziil6 felel!

e A gyermekek adtadéds-atvételének feltétele, hogy egészséges (lazmentes!), testi, higiéniai
szempontb6]l megfelelGen apolt legyen.

o A gyermekeknek legkésébb 08.30 o6rdig kell beérkezniiik, a tagdvoda zarasat
megelozden kérjiik elvinni 6ket az 6vodabal.

o A gyermekek késdbbi id6épontban t6rténé beérkezésére, illetve korabbi idépontban
torténd elvitelére a nap folyaman barmikor lehetéség van abban az esetben, ha az a
napirendet nem zavarja, ill. indokolt esetben, az 6vodapedagdgussal tértént elbzetes
megbeszélés alapjan.

* Az 6vodan kiviili programokra a gyermekeket az évodapedagbgusok, a pedagdgiai
asszisztensek és a dajkdk kisérik. Indokolt esetben az &vodapedagdgusok, elére
egyeztetett modon, sziiléi segitséget is kérhetnek!

e A gyermek csak a sziiloknek (gondviseloknek), vagy elézetesen megbeszélt és irasban
megbizott személynek, testvémek adhaté ki. (Mindkét sziild /gondvisel/ irdsban
nyilatkozik!) A szlilok valdsa esetén csak a birdi itélet szerint, a sziildi feliigyeleti jogot
gyakorl6 sziilének lehet a gyermeket kiadni. Az 6voda nem villalja az elvalt sziilok
részére a lathatasi €s kapcsolattartasi szerepet.

Amennyiben a sziil6 a nevelési ¢v kezdetén nyilatkozataban kiskoru (18. életévét be nem t61t6tt)
személyt jelol meg, hogy az 6vodéba jaré gyermekét elvigye, gy az 6vodabdl valé tavozaskor
minden feleldsség a sziilét terheli. 14 évnél fiatalabb kiskorinak az dvodis gyermeket nem
adjuk ki.
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A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-4t normativ
kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban ingyenes étkezés).

e Az Gvodai nevelésben részesiilo gyermek utdn, ha rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él,
amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
olyan csaladban €1, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek,
olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd, havi
jovedelem &sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb minimalbér személyi
jovedelemadéval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy

* nevelésbe vették.

A fenti normativ kedvezmények igénybevételéhez a sziildonek egy a tagévoda dltal
kiadott nyilatkozatot kell kitdltenie és benyujtania a tagovoda-igazgatdjanak. A szild egy
nyilatkozatot nyijt be abban az esetben, ha az ugyanazon intézménybe jaré gyermekei utdn
azonos jogcimen igényli a normativ kedvezményt.

A tagbvoda-igazgatdja a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeir8l, és azok
igénybevételének modjarol tajékoztatja a szliloket

e abeiratkozas utani elsé sziiléi értekezleten
e az ellatds igénybevételének megkezdésekor és
¢ anormativ kedvezmény megvaltozisakor.

A sziilének minden nevelési év kezdetekor vagy a koriilményei véltozésakor
nyilatkozatot kell benytjtania az ingyenes étkezés jogosultsdgaval kapcsolatban.

Téritési dij befizetése

Befizetés modja:
csoportos beszedéssel
e Online fizetéssel az Onkorményzat honlapjan  keresztil, amely az

https://ovodaefizetes.budafokteteny.hu cimen érheté el. Ehhez felhasznaléi név és
jelszé sziikséges, amelyet a tagévodik e-mail cimére bekiildott igénylést kovetden
kiildiink meg a sziildknek A sziil6 internetes feliileten keresztiil a rendelésre megnyitott
id6szakban tudja elektronikus fizetésre alkalmas bankkartydval kiegyenliteni a
kovetkez6 havi rendeléseit. A rendelésre nyitott id6szak minden hénap 1-je reggel 08.00
6ratol minden hénap 15- 24.00 éréig tart, ebben az iddszakban tudjak kiegyenliteni a
sziil6k az étkezési téritési dijat. A gyermek étkezésének megrendelése CSAK a téritési
dij megfizetésével valik véglegessé.

Intézményviltis esetén a csoportos beszedési megbizéshoz, valamint az online fizetéshez 0
kéd igénylése sziikséges, a csoportos beszedési megbizas kédjat a bank felé is mddositani
szilkséges.

Befizetésnél teljes honapot kell befizetni, lemondésra a kvetkezok szerint van lehetdség:
e A tagdvoda altal megadott telefonszamon, a tagdvoda titkarsagan lehet az étkeztetést
lemondani, kézélve a tdvolmaradast, valamint annak varhaté id6tartamat;
a tavolmaradésra okot ad6 koriilmények megsziinését, €s azt, hogy
a gyermek mikor veszi igénybe 1jbdl a gyermekétkeztetést.
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e 2 09.00 érdig lemondott étkezések kivetkezd naptdl érvényesek;

e 2 09.00 6ra utdni lemondasokat csak a lemondést kdveté masodik napt6l tudjuk
érvényesitent;

e a szabélyszerlien lemondott napokat a kévetkezd havi befizetésnél jovairjuk.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodédba csak megfelelden gondozott és egészséges gyermeket lehet behozni. A
lazas, hanyds, hasmenéses, kiiitéses, fertéz6 vagy mas betegségben szenved6 gyermek nem
johet az 6vodaba.

A gyermekeknek gyogyszert kizarolag a gyermekorvos irasos javaslatira adunk be.
Fert6z6 megbetegedés észlelésekor a szillbnek azonnali bejelentési kételezettsége van a
tagévoda részére, a szitkséges v€dd-6vo intézkedések megtétele céljabol.

Az 6vodéban tortént megbetegedéskor a szillét vagy a gondviselét haladéktalanul
értesitjiik, aki koteles a gyermekét a kozosségbol elvinni.

Sériilés, gyermekbaleset esetén az O6vodapedagégus gondoskodik a szakellatas
megszervezésérol, egyidejiileg értesiti a sziil6t vagy a gondviselét.

A gyermek érdekében a sziil6 vagy a gondviseld tegye elérhetdvé a sajat vagy a kozeli
hozzatartozdja elérhetoségét, azaz adja it ezeket a telefonszdmokat az 6vodapedagégusnak.

Betegség esetén kérjikk, hogy a gyermeket tartsak otthon, hogy a tdbbi gyermek
fertbzését elkeriiljitk. Betegségbdl gydgyult gyermeket csak orvosi igazoldssal lehet bevenni
ismét a gyermekek kozosségébe.

A tagovoda a gyermek fejtetvessége esetén az aktudlis egészségvédelmi
rendelkezeéseknek megfelelden jér el.

A gyermekek ruhidzata az 6vod4ban

A gyermekek ruhézata legyen praktikus, kényelmes és tiszta, az id6jarasnak megfelelo.
Legyen valtoruhdjuk és cip6jiik, tartalék ruhdzatuk, fehérnemtijitk, udvarra melegitéjiik,
anorakjuk.

Testnevelési foglalkozashoz tornaruhéval, tornacip6vel és zoknival rendelkezzenek,
amit textil tornazsikban helyezzenek el. (Legyen ftszashoz flirdéruhdjuk, papucsuk,
Gszosapkajuk, torolkozojilk és milanyagzacské a vizes ruhdzatnak, torolkozonek. A gor-és
jégkorcsolya oktatishoz sziikséges az elbirt ruhazat és véddfelszerelés megléte.)

Unnepekre: fehér bliiz vagy ing, sotétkék/fekete szoknya vagy nadrag, illetve a
legkedvesebb ruhajuk.

A gyermekek ruhazatat, a jelilkkel ellatva kérjik az 6ltozOszekrényben, zsdkban,
fogason elhelyezni.

Az bltdz6szekrényekben, a zsakokban élelmiszert, gyogyszert tarolni tilos!

A gyermekek iltal az 6vodaba bevitt dolgok

Fiilbevalon kiviil mas ékszert a gyermekek nem hozhatnak az ¢vodéba.

Kisebb jatékokat, kabalét be lehet vinni a csoportba, de amennyiben mar nem jatszanak
veliik, azokat a kijelolt taroldban kell elhelyezni.

Az 6vodaba behozott értékekért, targyakért (€kszer, jaték/ok/, kerékpar, roller, szanko,
stb.), a bekovetkezett karért felel6sséget nem véllalunk.
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A gyermekek 4ltal hasznilt helyiségek és teriiletek az 6voddban

Foly6sok, 61t6zdk, mosdok, csoportszobdk, udvar, melyek berendezési targyait meg kell

6vniuk, ezek rendjét, tisztasagit meg kell Grizniiik.

A télalé konyhéba a gyermekeknek és illetéktelen személyeknek belépni tilos!

SZULOK AZ OVODABAN

A sziilé joga és kotelessége

A sziilo kotelessége, hogy

gondoskodjon a gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez szitkséges
feltételekr6l és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését;

fokozott kockazati allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet
igényld egészségiigyi 4llapotardl és a megteendd siirgdsségi intézkedésekr6l a
beiratkozassal egyidejiileg vagy a diagnézis ismertté valasat kdvetGen haladéktalanul
tajékoztassa a tagovodat; tovabba, hogy az életmentd gyogyszert a gyermek
ovodapedagbgusanak adja at;

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését;

elésegitse gyermekének a kozdsségbe t6rténé beilleszkedését, a tagévoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabélyainak elsajatitasat;

a gyermekével foglalkozd pedagbgus és az 6voda kezdeményezése utan a gyermekeével
megjelenjen a szakértdi bizottsagban (Pedagdgiai Szakszolgalat);

gondoskodjon arrél, hogy gyermeke az Svodapszicholégusi vizsgalaton €s fejlesztd
foglalkozason vegyen részt, ha és amennyiben ennek a kitelezettségének a sziil6 nem
tesz eleget, akkor a teriiletileg illetékes kormanyhivatal koételezi a sziilét a
kotelezettségének betartdsara;

tartsa tiszteletben az 6voda pedagégusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanuisitson irdntuk;

gyermeke 6vodai hidnyzasa/tdvolmaraddsa esetén minden esetben mondja le az
étkezést,

A sz7iil6 joga, hogy

megismerje az 6voda Pedagogiai Programjat, SZMSZ-¢ét, Hazirendjét és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol;

gyermeke fejlodésérdl, viselkedésérdl érdemi tdjékoztatdst, neveléséhez tanédcsokat,
segitséget kapjon;

évente kétszer a gyermeke fejlodésérol tajékoztatast kapjon (oviKRETA feliiletén vagy
irasban);
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atagbvoda-igazgatd, az dvodapedagdgus és a sziilotarsak irasos hozzajarulasaval, elore
egyeztetett idépontban megfigyelheti a gyermekcsoport tevékenységét,
a gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét;
részt vegyen az 6voda &ltal szervezett rendezvényeken, nyilt napo(ko)n, sziil6i
értekezlet(ek)en; fogadd 6rakon;
személyesen vagy képviselGje utjan, a jogszabalyban meghatarozottak szerint, részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataléban;
a gyermekek nagyobb csoportjat érint§, barmely kérdésben tajékoztatast kérjen az
ovodaigazgatotol, tagévoda-igazgatotol, s e kérdéskorbe tartozd tigy targyaldsakor,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiilet értekezletén;
rendszeres kapcsolatot tartson fenn a gyermekét nevel$ 6vodapedagégussal;
kezdeményezze Sziil6i Szervezet létrehozasat, tovabba a sziil6i képviselok
megvalasztasiban, mint valaszté, vagy mint megvalaszthaté személy részt vegyen;
az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon.

Panaszjog

A sziil, az 6voda szolgaltatdsaival kapcsolatban panaszjogaval €lhet a Panaszkezelési

szabalyzat alapjan, az aszerint késziilt, a panaszok és kzérdekii bejelentések folyamatérél szolé
tajékoztat6d szerint. )

A sziil$ a panaszt frasban nyijtja be a tagbvoda-igazgatdjanak, aki értesiti az Egyesitett Ovoda
igazgatdjat.

A sziildi szervezet dintési jogkorrel rendelkezik

a sajat miltkédésével kapcesolatban;

a munkatervének kialakitasaban, elfogadasaban;

a tisztségviseldinek megvalasztisiban,

a sziiléi szervezetbe torténd képviseld delegadlasaval kapesolatban.

A sziiléi szervezet véleményezési jogkorrel rendelkezik

az 6voda SZMSZ-ének elfogaddsakor és modositasakor;

az 6voda Hazirendjének elfogadasakor és modositasakor;

az Adatkezelési és Adatvédelmi Szabélyzattal kapcsolatban;

a fakultativ hit- és vallasoktatas idejének, helyének meghatarozasakor;
az dvoda éves munkatervének elfogadasakor és modositdsakor.

A sziil6i szervezet javaslattevéi jogkorrel rendelkezik

az 6voda mikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben, kiilénos tekintettel az
6voda iranyitdsat, az igazgaté személyét, az Ovoda egészét vagy a gyermekek
nagyobb csoportjat érintd kérdésekben.

Kartéritési felelésség

Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziild kart okozott, a tagévoda -igazgatd

vizsgalatot rendel el a karokozas korlilményeinek tisztazasa érdekében.
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A vizsgélatrél a tagovoda-igazgat6 haladéktalanul tajékoztatja a sziilt és egyidejiileg
felszolitja a kar megtériteésere.

Kbzis nevelési elvek kialakitasa sziildkkel

Az 6vodaba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy megtanuljik tisztelni a felnétteket,
szeressék é&s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagit, tudjék kifejezni magukat, de legyenek
képesek az alkalmazkodasra is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasiggal, erészakossggal,
4rulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket
az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Egyiittmiikddés a sziilokkel

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb médszerek szerint
neveljilk, szitkség van igazi egylittmiikodésre, nyitottsdgra és Oszinteségre. Komolyabb
probléma, konfliktus vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel a csoportvezetd
dvodapedagbgust, a tagdvoda-igazgatot, illetve az Ovodaigazgatdt, hogy kozds allaspont
kialakitasaval probaljunk megoldast talalni a kialakult helyzetre. A sziilok a gyermekek kozdtti
konfliktusokat az 6vodapedagdégussal, vagy egymds k6zott beszéljék meg, méas gyermekét
kozvetleniil ne vonjak felelésségre!

Az voda sziiléi szervezetének joga van figyelemmel kisérni a gyermeki jogok
érvényesiilését, a gyermekeket érinté kérdésekben tajékoztatdst kérhetnek az intézmény
igazgat6jatél, és e kérdéskorben, elére egyeztetett modon, tandcskozasi joggal vehetnek részt a
nevelétestiileti értekezleten és minden olyan esetben, amikor a nevel6testiilet a gyermekek
nagyobb csoportjat érintd kérdésekben dont.

Az egyiittmiikodés formai

Sziiléi értekezletek, sziildi programok, el6adasok, esetmegbeszélések.
Jatszodélutanok, nyilt napok, kozds rendezvények.
Az 6vodapedagégusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltéro,
elemz6 segitségadas.
Csaladi beszélgetés: fogaddorak, csaladlatogatasok.
A gyermekek évi két alkalommal torténé értékelésének (er6sségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése, tandcsadas.

e Az intézmény értékelése 5 évenként kérdbives felmérésben és személyes interjiban
valé részvétellel torténik.

A sziilok altal hasznalhaté helyiségek

A gyermek atad4sa-atvétele céljabol a folyoso(k), 8ltéz6(k), az 6voda udvara, ahol a
higiénés szabalyok betartisa kotelezé. A csoportszobdkban a sziilok, vendégek csoportosan
kizarélag az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak. (Pl. sziiloi értekezlet, nyilt nap,
fogadéora, iinnepélyek, jatszé délutanok.) Ovjdk a berendezési targyakat és iigyeljenek a
tisztasigra! A tagévoda konyhédjdban, moséhelyiségében, egészségiigyi okok miatt csak a
tagdvoda alkalmazottai tartézkodhatnak.
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Kapcsolattartas a sziil6kkel

Minden tag6voda a sziiléi kozbsségének elnskét delegalja az Egyesitett Ovoda Sziildi
Szervezetébe. A delegaltak ez utobbi keretében felvethetik, ismertethetik a tagévodakba jard
gyermekek sziileit6l beérkez6 javaslatokat, véleményeket. A delegiltak vélemény nyilvénitasi
jogot gyakorolhatnak.

Amennyiben az azonos korosztalyd gyermekek csoportjabdl t6bb mint 30% sziilé —
illetve a gyermekek nagyobb csoportja — kezdeményez kérést, javaslatot, a tagévoda vezetése
koteles a felvetett kérdéssel foglalkozni. A szilldi szervezet képvisel6je a neveldtestiileti
értekezleten részt vehet a felvetett kérés, javaslat megbeszélésén.

Amennyiben a gyermekeknek a nevelési év soran egyéb programokat, kirinduldsokat,
szinhézlatogatast, allatkerti sétat, stb. szerveziink, ez plusz koltséget jelenthet a sziilok szamara.
A sziiléi szervezet az elsé sziiléi értekezleten meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatasok
maximalis Gsszegét.

Kérjiik, hogy a beszoktatési id6n til, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalan
szervezése érdekében — ne tartézkodjanak testvérek, sziilok. A tagévodik a sajat programjaik
szerint szerveznek a csalddokkal kozds eseményeket, melyre minden kedves sziil6t,
hozzatartozot szeretettel varunk.

Balesetvédelmi okok, illetve a nevelési folyamat esetleges megzavardsa miatt kérjiik,
hogy az 6vodapedagégust hosszabb idére sem a gyermekekkel kapcsolatos, sem pedig
maganjellegii problémaik megbeszélése céljabol ne vonjak el a gyermekcsoporttol,

Gyermekiikkel kapcsolatos informéciot csak sajat ovodapedagégusuktdl, vagy a

tagovoda igazgato6jatol kérjenek. Kérjiik annak szives tudomasul vételét, hogy a nevel6-oktaté
munkat segité kollégak, tovabbid a technikai dolgozék pedagégiai jellegii és tartalmu
tajékoztatast nem adhatnak!
A gyermek fejlodésérdl a sziilok — a jogszabalyi eléirdsoknak megfeleloen - az oviKRETA
rendszeren keresztll, illetve igény szerinti fogadddrakon kaphatnak tajékoztatist az
6vodapedagogustol. Eldzetes egyeztetés alapjan a nevelési év folyaman barmikor kérhetd
tajékoztatas a gyermekrol.

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: a tevékenységek, a
gyermek értelmi, lelki, szocialis és testi fejl6désének eredményét - sziikség szerint, de legaldbb
nevelési évenként kétszer rogziti. Dokumentélja tovabbad a gyermek fejlédését szolgilé
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az
intézkedések meghatdrozasdban a csoport Ovodapedagbgusait sziikség szerint
6vodapszichologus, az intézmény gydgypedagdgusai, a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat
XXII. Kertileti Tagintézményének munkatarsai (logopédus,) segitik, annak érdekében, hogy a
gyermek dllapoténak €s személyes adottsdganak megfelel ellatisban részesiiljon.

o Szilkség és igény szerint (tovabbd az oviKRETA feliiletén évente kettd alkalommal
a gyermek fejlettségérol) a tapasztalatokat a csoport 6vodapedagdgusa megosztja a
sziilovel, a sziil6 szamdra javaslatot tesz az otthon elvégezheté feladatokra a
fejlesztés folyamatossiganak érdekében;

e A szilld az 6vodapedagogusoktol modszertani tanacsot, szakkényvi segitséget
kérhet.

e A pedagégus indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgilat
igénybevételét.
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A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése
érdekében az 6voda egyiittmiikédik a Budafok-Tétényi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal,
illetve a Pedagégiai Szakszolgélatokkal. Az dvodai szocidlis segitd elérhetdsége az 6voda
falinjsagjan megtalalhato.
A sziilék az dvoda dokumentumait (Szervezeti és Miikiddési Szabalyzat, Pedagégiai
Program, Hazirend) nyilvénosan, a tagdvodaban kijel5lt helyen, szabadon, illetve az Egyesitett

Ovoda honlapjan megtekinthetik.

A GYERMEKEK VEDELMET, OVASAT SZOLGALO SZABALYOK

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténé nevelése érdekében, a
szilkséges feltételrendszer vizsgdlata, a feltételek javitdsa élland6 feladat. Minden
6vodapedagdgus feladata, hogy a rabizott gyermekek egyészsége, testi épsége megbrzéschez
sziikséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasarél meggydz6djon, tovabba, ha észleli, hogy a
gyermek balesetet szenved vagy annak veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket megtegye.
Ezért minden nevelési év kezdetén vagy a kiranduldsok eldtt, és egyéb esetekben, sziikseg
szerint, a gyermekek életkorinak megfelelden ismertetni kell az egészségligyi és testi épségiik
védelmére vonatkozo elbirasokat, veszélyforrasokat. Ha a gyermeket baleset éri, az
6vodapedagogus kételessége az elsdsegélynytjtas és a sziilé értesitése, illetve sziikség szerint
a ment6k hivasa. Ha a balesetet vagy veszélyforrast technikai dolgozo észleli, akkor kételes
azonnal intézkedni, a veszélyforrisra az 6vodapedagégus és/vagy a tagoévoda igazgaténak
figyelmet felhivni.

A gyermekeknek az 6vodiban torténé tartézkodds soran be kell tartaniuk

e az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirasokat,

e a tevékenységeikkel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos ¢és az elvarhatd
magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirandulasok és egyéb programok, Gj gyermek érkezését kovetben, udvarra
menectel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjitknek megfeleléen ismertetjiik,
betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:
o foétkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

étkezés elétti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat t6rolk6z6 hasznilata

a WC rendeltetésszer hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitdsira nem csak az étkezéshez felszolgalt folyadek, hanem az

egész nap soran szilkséges folyadek fogyasztasa

ebéd utdni dgyon pihenés, alvés

friss levegdn t6rténd mozgasban valo aktiv részvétel

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be

a csoportszobdba valtocipSben 1éphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eléfrasok:
e ahelyiségek és az udvar rendjének betartisa
e ajatékok, evoeszkdzok rendeltetésszerii hasznalata
e az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vehet, nyomhat be
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alvasid6ben csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal
a csoportszobabél csak engedéllyel a sziilé vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet
ki az engedélyezett helyiségbe

e az udvaron tartézkodés soran csak a jatszorészen tartézkodhat

e az épiiletbdl csak a sziilovel (térvényes képviseldvel) 1€phet ki, mieldtt azt jelezte
az 6vodapedagogusnak, aki a bejelentést tudomasul vette
tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja
tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

A szillok, o6vodapedagégusok, techmikai dolgozék feladata a gyermekbalesetek
megelézésében

o A sziil6 gyermekét atdltoztetés utdn az 6vodapedagogusnak adja at.

¢ A gyermek egyediil nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.

e Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziilé menjen oda az 6vodapedagdgushoz,
vegye 4t gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabél.

e Az 6vodai €let soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, a
mosdoba, ahol felnétt feltigyeletet kell biztositani.

o Kérjtk, a szilloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik dtvétele utdn
az Ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

¢ Ha az 6vodapedagdgus, technikai dolgozé, netan sziild olyan hasznélati eszkozt,
jatékot, berendezesi targyat észlel az ovodaban, amely megrongalddott, vagy
balesetveszélyt hordoz, azonnal jelezze a tagévoda-igazgatonak.

o Kérjiik a sziilok lakéscimét, valamint telefonszdmdt, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoport 6vodapedagégusainak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

e DBaleset esetén értesitjiik a sziiloket, illetve sziikség szerint, ezzel egy idoben a
mentoket is.

Az Ovodapedagégus az altala készitett eszkdzoket csak akkor viheti be az dvodai
foglalkozasokra, ha az megfelel az 6vo-védd elbirasoknak. fgy nem veszélyezteti a gyermekek
testi épségét, igazodik a gyermekek testméretéhez és megfelel a tiiz-, kdrnyezet-, munka- és
egészségvédelmi eldirdsoknak,

Az élet- és vagyonvédelem érdekében a tagovodékban a bejérati ajtot 09.00 6ratél 13.00
oraig és 13.30 oratol 14.35 draig zérva tartjuk. A koztes id6ben a tagévodak ajtajait, kapuit — a
helyi sajatossdgoknak megfeleléen — sziveskedjenek csukva tartani. Ahol az ajtok
nyitégombbal vagy kéddal nyithatéak, ezeket csak felnbttek kezelhetik.

Terrorveszély esetén a Honvédelmi Intézkedési Tervben megfogalmazottak szerint kell
eljarni, bomba- és tiizriado esetében a tagévoda igazgatdja idokésedelem nélkiil intézkedik, az
0 akadalyoztatasa esetén a Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatban leirt helyettesitési rend
szerint kell eljarni. Az éptilet kiiiritése a Tiizriadé Terv szerint t6rténik. A legfontosabb teend6
a testi épség védelme, igy a legsziikségesebb személyes holmin kiviil mindent hatra kell hagyni.
A bomba- és/vagy tiizriadé ideje alatt senki, semmilyen kériilmények k6z6tt nem hagyhatja el
a szamdéra kijeldlt tartézkodési helyet. A veszélyhelyzet megfelel§ kezelése és elhdritdsa
¢rdekében minden nevelési évben, legalabb egy-egy alkalommal, a valosigos helyzetet
modellezve, bomba- €s tiizriadé gyakorlast kell tartani.

Betorés esetén —a renddrhatdsag altal meghatarozottakat szem elétt tartva — intézkediink
az ¢érintett gyermekcsoportok Osszevonasara, illetve a szomszédos altalanos iskola vagy
intézmeény lires termeibe val6 athelyezésére.
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Viz- vagy fiitécsé vezeték torésekor a gyermekeket az adott teriiletrdl, iddkésedelem
nélkiil, biztonsagos helyre vissziik. Az intézkedés soran, az 61tézet vonatkozdsiban, tekintettel
vagyunk az idGjérasi koriilményekre is. Az intézmény karbantarté szolgélatit a tagévoda
igazgato értesiti.

Uvegkér bekévetkezésekor a tordtt liveg balesetveszély forrdsa. Az 6vodapedagogus
vagy technikai dolgoz6 teszi meg a sziikséges védd- 6vo intézkedéseket, illetve azonnal elvégzi
a szlikséges elsdsegélynyjtast.

A tagévoda-igazgaté sziikség esetén azonnal értesiti a szak-, illetve ment6szolgalatot.

Az 6voda teriiletén dohanyozni tilos!

Az intézményen belill szeszesital arusitasa, fogyasztdsa tilos!

Az dvodéba &llatot behozni — kutydt, macskat, stb. — tilos! Ez al6l, az eddigi gyakorlat
szerint, csak az akvariumi halak, valamint a terapids céllal, 4llatbemutatok- és simogatok
alkalméval behozott allatok jelentenck kivételt.

Hit- és vallisoktatds igénylése

A hit- és vallésoktatis az 6vodaban az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
¢életrend figyelembevételével keriil megszervezésre.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd
hetében torténik a sziiléi igények felmérése. A hitoktaté a tagévoda-igazgatdjaval tdrtént
egyeztetés utdn, a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az
intézményben.

Az 6voda altal nyilvintartott személyes adatok helyesbitése

e Amennyiben a sziilé dnkéntesen szolgaltatott adatait toroltetni szeretné, azt a
tagvoda-igazgatonak irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek
adatait kezelé alkalmazottaknak.

o A sziilé a gyermek adataiban tortént véltozdst 5 napon beltil koteles bejelenteni az
adatot kezeld tagévoda-igazgatéjanak, aki intézkedik a nyilvéntartott adatok
mébdositasarol.

ZARO RENDELKEZESEK
A Hazirend elfogadasa

A sziléi szervezet: véleményezi. A tagévodak nevelGtestiilete: véleményezi és

elfogadja.
A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekb6l a fenntartora
tobbletkdtelezettség harul, a fenntarté egyetértése sziikséges.
A Hazirend hatalyba lépése

A Hazirend a fenntart6 ellendrzése utan, 2025. szeptember 17-t61 1ép hatalyba.
A Hazirend feliilvizsgdlat kezdeményezésének rendje

Minden nevelési év elején, szeptember 30-ig, illetve sziikség szerint.
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A Hizirend feliilvizsgilat kezdeményezése torténhet

Tagovoda-igazgatoi értekezleten. Felelos: ovodaigazgato

Tagbvoda nevelitestiileti értekezleten. Felel6s: tagovoda-igazgatod
Tagdvodék csoportos sziil6i értekezletein. Felelds: dvodapedagogusok
Sziildi Szervezetek értekezletein. Felelos: 6vodaigazgatod

A Hiazirend moédositasa

A Hazirendet mddositani kell, ha a vonatkozé jogszabalyokban véltozas térténik. A

Hazirend médosithato, ha a tagévodéak nevelStestiiletei, valamint az Egyesitett Ovoda Sziil6i
Szervezete erre javaslatot tesz, és a javaslatot a nevelGtestiilet tagjai elfogadtak.

A Hazirend médositisanak rendje

Irasbeli elterjesztés az Egyesitett Ovoda igazgatojanak.

frésbeli eléterjesztés a tagbvoda-igazgatonak.

frasbeli elbterjesztés a tagévodak nevelétestiileteinek.

frasbeli vélemény kérése a tagévodak neveldtestiileteitol.

Irésbeli vélemény kérése az Egyesitett Ovoda Sziiléi Szervezetétsl.

A Hazirend nyilvanossagra hozatala

Budapest, 2025. augusztus 28. Ol E | ! f % q%
f

A Hazirend nyilvéanos, az 6voda honlapjan tessziik kdzzé.

A jévihagyott Hazirendet valamennyi tagbvoda-igazgatdja megkapja.

A tagbvoda -igazgatd a Hazirendet atadja a csoportban dolgozé 6vodapedagdgusoknak.
A Hazirendet a tagévodékban a sziil6k hirdet6tablajan helyezzik el oly médon, hogy
azt a sziilék szabadon megtekinthessék.

Egy példany a tagévoda-igazgaté irodajaban van elhelyezve, hozzaférheté médon.

A tagévoda-igazgatdja évente, az Gj gyermekek felvételét kovetden, alairas ellenében a
szlilének atadja.

A Hazirend érdemi valtozésa esetén a szilloket tajékoztatni kell.

Téjékoztatast lehet kérni a Hazirenddel kapcsolatban a tagévoda- igazgat6jétol, illetve
az Egyesitett Ovoda igazgat6jatol.

w‘\.

3

Orbén Judit Tlmua >
6vodaigazgatd ‘ 4
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Zaradék
A Hazirend hatalyba 1épése

A Hazirend 2025. szeptember 17. napjan 1ép hatalyba.

A jelen Hiazirend hatalybalépésével egyidejileg a 46/2024. (V.07.) OKTB hatarozattal
elfogadott, 2024. junius 1-jét6l hatalyos Hazirend hatalyat veszti.

A Hazirendet az Egyesitett Ovoda tagdvodainak sziildi szervezetei véleményezték, a
dokumentumban megfogalmazottakkal egyetertettek, es azt elfogadasra javasoltak. A XXII.
keriileti Egyesitett Ovoda tag6vodainak sziiloi képvisel6jének nyilatkozatai csatolva.

Budapest, 2025. szeptember 4.

A Hazirendet a tag6vodak nevelétestiiletei megismerték, véleményezték, egyetértettek vele és
elfogadtak.

Budapest, 2025. szeptember 4.

Zaradék

Budafok-Tétény Budapest XXII. keriilet Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Oktatasi,
Ifjtisagi, Civil és Részvételiségi Bizottsaga - a Képvisel6-testillet Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatarél szo6l6 10/2015. (IV.20.) 6nkorményzati rendelet 5. mellékletének 1V./2.4.
pontjaban foglalt atruhazott hataskérben eljarva - Jelen Hazirendet ellendrizve, a 62/2025.
(IX.16.) OICB hatarozataban megallapitotta, hogy a Hazirend nem r6 tobbletkotelezettséget a
fenntartdra.

Budapest, 2025.. o9 A3

polgarmester

Kars/dy Ferenc Q)
f\
\ J
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